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PRIĖMIMO IR INTEGRACIJOS AGENTŪROS
TURTO VALDYMO IR PRIEŽIŪROS SKYRIAUS 
DARBO SAUGOS IR PARENGTIES SPECIALISTO 
PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBĖ

1. Priėmimo ir integracijos agentūros (toliau – Agentūra)  Turto valdymo ir priežiūros skyriaus darbo saugos ir parengties specialisto (atsakingo už darbo, sveikatos ir priešgaisrinę saugą, pasirengimą ekstremalioms situacijoms) darbuotojo, dirbančio pagal darbo sutartį, pareigybė priskiriama specialistų pareigybių grupei.
2. Pareigybės lygis – A2.
[bookmark: _Hlk28337868]3. Turto valdymo ir priežiūros skyriaus darbo saugos ir parengties specialisto pareigybė reikalinga užtikrinti Agentūros darbuotojų darbo saugą ir sveikatą, gaisrinę saugą bei pasirengimą ekstremalioms situacijoms. 
4. Turto valdymo ir priežiūros skyriaus darbo saugos ir parengties specialistas yra tiesiogiai pavaldus Turto valdymo ir priežiūros skyriaus vadovui. 

II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:
5.1. turėti ne žemesnį kaip aukštąjį universitetinį išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba jam lygiavertę aukštojo mokslo kvalifikaciją;
5.2. gerai išmanyti darbo saugos ir sveikatos reikalavimus, gaisrinę saugą bei civilinę saugą bei turėti tai patvirtinančius šių sričių pažymėjimus;
5.3. gebėti vykdyti įmonės darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, nurodytas Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdiniuose nuostatuose;
5.4. išmanyti ir gebėti taikyti praktiškai Lietuvos Respublikos įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus ir kitus teisės aktus, reglamentuojančius  materialinių vertybių saugojimo standartus, jų apskaitos normas ir technines sąlygas, vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojų saugos ir sveikatos nuostatus, priešgaisrinės saugos ir elektros įrenginių saugios eksploatacijos instrukcijas;
5.5. mokėti valdyti informaciją, apibrėžti problemas ir numatyti jų spendimo būdus bei priemones, gebėti priimti optimalius sprendimus;
5.6. sklandžiai dėstyti mintis žodžiu ir raštu, mokėti dirbti Microsoft Office programiniu paketu, išmanyti dokumentų rengimo taisykles, gebėti jas taikyti praktiškai.

III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:
6.1. užtikrina darbuotojų saugos ir sveikatos nuostatų laikymąsi pagal galiojančius įstatymus, instrukcijas ir normas;
6.2. konsultuoja Agentūros direktorių ir darbuotojus darbuotojų saugos ir sveikatos klausimais ir teikia darbdaviui atstovaujančiam asmeniui pasiūlymus darbuotojų saugos ir sveikatos būklei gerinti;
6.3. organizuoja darbuotojų mokymus darbuotojų saugos ir sveikatos klausimais bei pirmosios pagalbos mokymus;
6.4. sudaro darbuotojų, kuriems privalomai turi būti tikrinama sveikata, sąrašus, analizuoja privalomųjų sveikatos patikrinimų išvadas ir rekomendacijas ir organizuoja šių rekomendacijų įgyvendinimą;
6.5. darbuotojų saugos ir sveikatos teisės aktų nustatyta tvarka organizuoja, atlieka ir koordinuoja profesinės rizikos vertinimą Agentūroje;
6.6. dalyvauja tiriant nelaimingus atsitikimus darbe, incidentus, avarijas ir profesines ligas, analizuoja nelaimingų atsitikimų darbe, profesinių ligų, incidentų bei avarijų aplinkybes ir priežastis, registruoja įmonėje įvykusius nelaimingus atsitikimus darbe, profesines ligas bei incidentus, kaupia kitus duomenis, susijusius su darbuotojų sauga ir sveikata darbe;
6.7. rengia nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų prevencijos priemones ar organizuoja jų parengimą, kontroliuoja prevencinių priemonių įgyvendinimo terminų laikymąsi;
6.8. Agentūros direktoriaus nustatyta tvarka instruktuoja darbuotojus darbo saugos ir sveikatos klausimais, o instruktavimo duomenis registruoja Agentūroje nustatyta tvarka registracijos žurnaluose;
6.9. užtikrina, kad darbuotojas įsidarbindamas ir darbo metu gautų visapusišką informaciją apie darbuotojų saugos ir sveikatos reikalavimus Agentūroje, struktūriniuose padaliniuose, apie esančią ar galimą profesinę riziką, parengtas priemones rizikai šalinti ar išvengti;
6.10. dalyvauja Valstybinės darbo inspekcijos, Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamento rengiamuose Agentūros struktūrinių padalinių patikrinimuose ir kontroliuoja kaip šalinami patikrinimų metu rasti pažeidimai. 
6.11. rengia darbuotojų saugos ir sveikatos instrukcijas ir kitus su darbuotojų sauga ir sveikata susijusius vidaus dokumentus;
6.12. nagrinėja darbuotojų skundus ir prašymus darbuotojų saugos ir sveikatos klausimais ir teikia dėl jų pasiūlymus Agentūros direktoriui;
 6.13. organizuoja ir koordinuoja gaisrinės ir civilinės saugos reikalavimų įgyvendinimą Agentūroje, užtikrinant atitiktį galiojantiems teisės aktams;
6.14. rengia, atnaujina ir teikia tvirtinti Agentūros direktoriui gaisrinės ir civilinės saugos vidaus dokumentus (instrukcijas, tvarkas, planus), kontroliuoja jų įgyvendinimą;
6.15. dalyvauja vertinant gaisro, ekstremaliųjų situacijų ir kitų pavojų riziką, teikia pasiūlymus dėl prevencinių ir parengties priemonių taikymo;
6.16. organizuoja darbuotojų instruktavimą, mokymą ir informavimą gaisrinės ir civilinės saugos bei elgesio ekstremaliųjų situacijų metu klausimais;
6.17. koordinuoja pasirengimą ekstremaliosioms situacijoms (gaisrui, evakuacijai, oro pavojui, kitoms grėsmėms), bendradarbiauja su padalinių vadovais ir atsakingomis institucijomis;
6.18. organizuoja ir (ar) dalyvauja gaisrinėse, evakuacijos ir civilinės saugos pratybose, analizuoja jų rezultatus ir teikia siūlymus tobulinimui;
6.19. kontroliuoja gaisrinės ir civilinės saugos priemonių (gesintuvų, signalizacijos, priedangų, perspėjimo sistemų ir kt.) būklę ir naudojimą pagal paskirtį;
6.20. konsultuoja Agentūros vadovybę ir darbuotojus gaisrinės ir civilinės saugos bei parengties klausimais;
6.21. stebi teisės aktų, reglamentuojančių gaisrinę ir civilinę saugą, pasikeitimus ir inicijuoja reikalingus vidaus dokumentų ar priemonių atnaujinimus;
6.22. rengia reguliarias ataskaitas vadovybei apie darbuotojų saugos ir sveikatos būklę ir pasirengimą ekstremaliosioms situacijoms;
6.23. palaiko ryšius su valstybinėmis institucijomis darbo saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos ir civilinės saugos klausimais;
6.24. pagal kompetenciją vykdo kitus teisėtus Agentūros direktoriaus ir Skyriaus vadovo pavedimus. 
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