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IS 2021-2027 METU PRIEGLOBSCIO, MIGRACIJOS IR INTEGRACIJOS FONDO
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mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos socialinés sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07
,Plétoti uzsienieCiy integracijos sistema“ apraso 13 veiklg ,,Materialiniy salygy ir paslaugy
teikimo uztikrinimas uzsienieCiams (valstybés projekty planavimo biidu)®, patvirtinimo,
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PATVIRTINTA
Priémimo ir integracijos agentiiros direktoriaus
2025 m. lapkri¢io d. jsakymu Nr. VK-

2021-2027 METU PRIEGLOBSCIO, MIGRACIJOS IR INTEGRACIJOS FONDO LESU,
IGYVENDINANT 1 KONKRETU TIKSLA ,,BENDROJI EUROPOS PRIEGLOBSCIO
SISTEMA (BEPS)“ IR 2021-2030 METU PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJOS
LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
SOCIALINES SUTELKTIES PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES NR.
09-003-02-02-07 ,,PLETOTI UZSIENIECIU INTEGRACIJOS SISTEMA“ APRASO 13
VEIKLA ,,MATERIALINIU SALYGU IR PASLAUGU TEIKIMO UZTIKRINIMAS
UZSIENIECIAMS (VALSTYBES PROJEKTU PLANAVIMO BUDU)“ PROJEKTO
PARTNERIU ATRANKOS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. 2021-2027 mety PrieglobsCio, migracijos ir integracijos fondo 1éSy, jgyvendinant 1
konkrety tikslg ,,Bendroji Europos prieglobscio sistema (BEPS)“ ir 2021-2030 mety Plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés
sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07 ,,Plétoti uzsienieCiy
integracijos sistema™ apraSo 13 veiklg ,Materialiniy salygy ir paslaugy teikimo uztikrinimas
uzsienieCiams (valstybés projekty planavimo biidu)“ projekto partneriy atrankos tvarkos apraSas
(toliau — Atrankos aprasas) nustato Priémimo ir integracijos agentiiros (toliau — Agentiira)
igyvendinamo projekto (toliau — Projektas) partneriams keliamus reikalavimus, partneriy atrankos
konkurso organizavimo tvarka, partneriy atrankos komisijos (toliau — Komisija) sudarymg ir darbo
organizavima, partneriy pasirinkimo tvarka ir kitus klausimus, susijusius su partneriy atranka.

2. Atrankos apraSas parengtas vadovaujantis Kvietimu Nr. PMIF-1.09-V-01 teikti paraiskas
finansuoti projekta i§ 2021-2027 mety Prieglobs¢io, migracijos ir integracijos fondo 1éSy,
igyvendinant 1 konkrety tikslg ,,Bendroji Europos prieglobs¢io sistema“ ir 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés
sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07 ,,Plétoti uZsienieciy
integracijos sistemg“ apraso 13 veikla ,Materialiniy salygy ir paslaugy teikimo uZztikrinimas
uzsienieciams (valstybés projekty planavimo budu)“, patvirtintu 2025 m. lapkri¢io 20 d. Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu Nr. A1-662 ,, D¢l kvietimo Nr. PMIF-
1.09-V-01 teikti paraiSkas finansuoti projekta i§ 2021-2027 mety Prieglobs¢io, migracijos ir
integracijos fondo léSy, jgyvendinant 1 konkrety tikslg ,,Bendroji Europos prieglobscio sistema“ ir
2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos socialinés sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07



,,Plétoti uzsienieCiy integracijos sistema™ apraSo 13 veikla ,,Materialiniy salygy ir paslaugy teikimo
uztikrinimas uzsienieciams (valstybés projekty planavimo bidu)“, patvirtinimo (toliau — Kvietimas
Nr. PMIF-1.09-V-01).

3. Atrankos tikslas — atrinkti partnerj — aukStaja mokykla, turin¢ig akademing, metoding ir
praktine patirt] migracijos ar prieglobscio teisés srityje, galin¢ig prisidéti prie mokymy programos
rengimo ir tobulinimo, siekiant didinti teisiniy paslaugy teikéjy kompetencijas migracijos ir
prieglobscio srityse.

4. Atrankos aprase vartojamos sgvokos:

4.1. Kvietimas — sifilymas teikti paraiSkas pagal atrankos konkurso skelbime nurodytas
veiklas;

4.2. ParaiSka — Atrankos apraSo priede nustatytos formos dokumentas, kurj atrankos
konkursui teikia juridiniai asmenys, siekiantys biiti partneriais ir vykdyti Projekto veiklas;

4.3. ParaisSkos teikéjas — aukstoji (-osios) mokykla (-0s), organizuojanti universitetiniy
studijy programas ir teisétai veikianti (-Cios) Lietuvos Respublikoje.

4.4. Partneris — paraiSkos teikejas, kuris kartu su Agentiira bus atsakingas uz teisiniy
paslaugy teikéjams skirtos specializuotos mokymy programos teisinés pagalbos migracijos ir
prieglobsc¢io srityje sukiirimg ir tobulinimg, kompetencijy kélimg teisiniy paslaugy teikéjams
migracijos ir prieglobscio srityje.

4.5. Projekto veikla, kurios vykdymui atrenkamas partneris — teisiniy paslaugy
teik¢jams skirtos specializuotos mokymy programos migracijos ir prieglobsCio teisés srityje
sukiirimas, tobulinimas ir jgyvendinimas (mokymy organizavimas ir vedimas), siekiant stiprinti
teisinés pagalbos kokybe ir uztikrinti vienodg teisinés praktikos taikymag teikiant paslaugas
uzsienie¢iams.

5. Atrankos konkurso tikslas — atrinkti partnerius, vykdysianc¢ius Projekto veikla.

6. Atrankos konkursg organizuoja Agentiira. Informacija apie atrankos konkursg skelbiama

vieSai Agentliros interneto svetainéje www.piia.lt .

IT SKYRIUS )
REIKALAVIMAI PARAISKU TEIKEJAMS

7. Atrankos konkursui paraisSkas gali teikti paraiskos teikéjai, atitinkantys visas $ias salygas:
7.1. Paraiskos teikéjas — aukstoji mokykla, teisétai veikianti Lietuvos Respublikoje, turinti
ne mazesng kaip trejy mety patirtj rengiant ar jgyvendinant studijy programas ar mokymy modulius

Zmogaus teisiy, migracijos ar prieglobscio teises srityse.


http://www.rppc.lt/

7.2. Paraiskos teikéjas turi biiti suformaves eksperty komanda, turinéig Ziniy ir patirties
rengiant mokymo turinj, metoding medZiaga bei vykdant mokymus ar kvalifikacijos tobulinimg
teisiniy paslaugy teikéjams.

7.3. ParaisSkos teikéjas, tapes Partneriu, privalo uztikrinti nuosekly veikly jgyvendinimo
koordinavimg ir kokybés priezitra, teikdamas Agentiirai nustatytos formos ataskaitas apie veiklos
eiga, pasiektus rezultatus ir mokymy dalyviy skaiciy bei pazangg. Ataskaitos teikiamos kas ménesj
iki paskutinés meénesio darbo dienos.

7.4. Paraiskos teikéjas privalo atitikti $iuos bendruosius reikalavimus:

7.4.1 neturi jsiskolinimy Valstybinei mokesciy inspekcijai ar ,,Sodrai‘;

7.4.2 néra bankrutuojantis ar likviduojamas;

7.4.3 néra pripazintas kaltu dél sukciavimo ar finansiniy paZzeidimy ES léSy
administravimo srityje;

7.4.4 yra pajégus laiku ir tinkamai jgyvendinti numatytas veiklas.

7.5. Projekto veiklos turi biiti vykdomos Lietuvos Respublikoje.

III SKYRIUS
REIKALAVIMAI PARAISKU TURINIUI

9. Atrankos konkursui teikiamg paraiSka paraiskos teike¢jas uzpildo pagal Atrankos apraso 1
priede nustatyta forma.

10. ParaiSkoje turi biiti pateikta:

10.1. informacija apie paraiskos teikéja;

10.2. informacija apie paraiSkos teikéjo akademine, metoding ir prakting patirt] migracijos ar
prieglobs¢io ir Zzmogaus teisiy srityse, galin€ig prisidéti prie mokymy programos rengimo ir
tobulinimo, siekiant didinti teisiniy paslaugy teikéjy kompetencijas zmogaus teisiy, migracijos ir
prieglobscio srityse.

10.3. paraiskos teikéjas gali pateikti ir kitus dokumentus ir (ar) informacija, galin¢ius padéti
vertinti paraiska.

10.4. prie paraiSkos pridedamy dokumenty sarasas;

11. Uz paraiskoje pateikty duomeny teisinguma atsako paraiskos teikéjas.

IV SKYRIUS
KVIETIMO SKELBIMAS IR PARAISKU TEIKIMO TVARKA



12. Informacija apie atrankos konkursg ir kvietimas skelbiami Agentiiros interneto
svetainéje www.piia.lt.

13. Kvietimo duomenys:

13.1. paraisky priémimo terminas — iki 2025 m. gruodzio 11 d. 10 val. 00 min.;

13.2. paraisky teikimo adresas ir budai — el. pastu info@piia.lt ;

13.3. atsakingy uz kvietimg ir konsultuojanciy Agentiiros darbuotojy vardai, pavardes,
telefony numeriai, elektroniniy pasty adresai — Agentiiros direktoriaus pavaduotoja Eglé
Renkauskiené, tel. +370 349 73377; +370 632 48220 el. p. egle.renkauskiene@piia.lt ; Teisés ir

viesyjy pirkimy skyriaus vadové Vilma Tarovatoviené el. p. vilma.tarovatoviene@piia.lt .

14. Paraiska turi biiti pateikta elektroniniu pastu iki kvietime dalyvauti atrankos konkurse
nurodyto termino.

15. Vienas paraiskos teikéjas atrankos konkursui gali pateikti tik vieng paraiska.

16. Paraiskos teikéjas atrankos konkursui privalo pateikti Siuos dokumentus:

16.1. kompiuteriu lietuviy kalba uzpildytg ir asmens, turinCio teis¢ veikti paraiSkos teikéjo
vardu, pasiraSytg paraiska (Atrankos apraso 1 priedas). Ne lietuviy kalba, ne kompiuteriu uzpildyta
paraisSka néra vertinama;

16.2. galimybiy, teikiant akademing, metoding ir prakting pagalbg teisiniy paslaugy
teik€¢jams, aprasymas — informacija apie paraiskos teikéjo geb&jimus ir iSteklius rengti bei tobulinti
mokymy programg teisés, migracijos ar prieglobscio srityje, jskaitant turima eksperting patirt],
mokymo bazg, metodines priemones ir bendradarbiavimo tinkla, galintj prisidéti prie teisiniy
paslaugy kokybés gerinimo bei kompetencijy stiprinimo;

16.3. paraiskos teikéjo laisvos formos motyvacinj laiSkg dél partnerystés projekte, kuriame
turi biiti pateikiama organizacijos vizija apie indélj | Projekto veiklas, planuojamg sukurti pridétine
vertg, turimg organizacijos patirtj, kuri bus panaudota jgyvendinant Projekto veiklas bei motyvacija
dalyvauti Projekto veiklose;

17. Paraiskos, gautos po kvietime nustatyto paraiSky teikimo termino, nevertinamos.
Agentiira apie tai paraiSkos teikéjui pranesa el. pastu per 5 darbo dienas nuo paraiskos gavimo.

18. Paraiskos teikéjas, rengdamas paraiska, turi teise gauti informacija ir konsultacijas
paraiskos rengimo klausimais, kurias teikia Agentiiros darbuotojai telefonu ir elektroniniu pastu.

19. Siekiant uztikrinti paraiSky vertinimo skaidrumg ir paraisSkos teikéjy lygiateisiSkuma,
esminiy paraiSkos daliy turinio (veikly, biudzeto logikos, partnerystés salygy) tikslinimas po
paraiSky pateikimo termino netaikomas. Techniniy ar faktiniy duomeny (pvz., kontakty, daty,
nuorody, skai¢iy, priedy Zymy) patikslinimai gali biti papraSyti Agentiiros ir turi biiti pateikti per

2-3 darbo dienas nuo Agentiiros uzklausos gavimo.


mailto:vilma.tarovatoviene@piia.lt
mailto:egle.renkauskiene@piia.lt
mailto:egle.renkauskiene@piia.lt
http://www.piia.lt/

5 V SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS IR ATRANKA

20. Paraiskas vertina Agenttros direktoriaus jsakymu sudaryta komisija.

21. Komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 3 nariy.

22. Komisijos darbg organizuoja ir jai vadovauja komisijos pirmininkas, jo nesant — kitas
komisijos narys.

23. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Kvietimu Nr. PMIF-1.09-V-01, Atrankos apraSu, kitais teisés
aktais.

24. Komisijos darbo forma yra posédziai. Komisijos poseédzius Saukia komisijos
pirmininkas. Posédziai yra teiséti, kai juose dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai komisijos nariy.

25. Pradédami darbg, Komisijos nariai (taip pat ir stebétojy teisémis posédyje dalyvaujantys
asmenys) privalo pasiraSyti konfidencialumo pasizadéjimg dél atrankos konkurso informacijos
konfidencialumo uztikrinimo, Sios informacijos vieSo neskelbimo ir neplatinimo ir neSaliSkumo
deklaracija dél objektyviy sprendimy priémimo bei vieSyjy ir privaciy interesy konflikto vengimo
(Atrankos apraso 2 priedas).

26. Komisijos nariai uz konfidencialumo pasizadé¢jime ir neSaliSkumo deklaracijoje
nustatyty elgesio normy pazeidimus atsako teisés akty nustatyta tvarka.

27. Komisijos nariai pirmojo komisijos posédzio metu susipazjsta su paraiskas pateikusiy
organizacijy sgrasu, informuoja komisijos pirmininkg apie sgsajas su ] sarasg jtraukta organizacija
ir, jei reikia, nusiSalina nuo paraiskos vertinimo. Jeigu Komisijos narys nenusisalina, o véliau dél to
kyla interesy konfliktas, jo vertinimo rezultatai laikomi negaliojanciais.

28. Komisijos narys negali dalyvauti svarstant ir vertinant paraiska, jeigu:

28.1. su organizacija Komisijos narj sieja rySiai, neleidziantys priimti objektyviy sprendimy;

28.2. Komisijos narys yra organizacijos narys, dalyvauja organizacijos valdymo struktiiroje
ar kitoje organizacijos tiesiogiai vykdomoje veikloje;

28.3. Komisijos narys yra Kitaip susijes su paraiskos jgyvendinimu,

28.4. d¢l jo veiklos Komisijoje gali kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktas.

29. Kiekviena pateikta paraiska vertina trys komisijos nariai, uzpildydami atrankos konkurso
vertinimo kriterijy anketas (Atrankos apraSo 3 priedas).

30. Paraiskos vertinamos balais. Auksciausias galimas paraiskos jvertinimas — 80 baly.

31. Apskai¢iuojamas komisijos nariy baly vidurkis, kuris jraSomas } apibendrintg jvertinty

paraisky sarasa.



32. Projekto partneriu atrenkama viena organizacija, pirmenybe teikiant daugiausiai baly
surinkusiai organizacijai.

33. Komisijos sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy Komisijos nariy balsy dauguma.

34. Jei Komisijos nariy balsai pasiskirto po lygiai, galutinj sprendimg priima Komisijos
pirmininkas.

35. Sitlyme jtraukti organizacijas j partneriy sarasg jos reitinguojamos nuo auksciausio iki
Zemiausio balo.

36. Jeigu organizacijos surenka vienoda baly skai¢iy, Komisija pirmenybe teikia tai
organizacijai, kuri surinko daugiau baly pagal pirmajj atrankos konkurso vertinimo kriterijy, o jei
organizacijos vienodai jvertintos pagal §] kriterijy, pirmenybé suteikiama organizacijoms,
surinkusioms daugiau baly pagal kit 1S eilés nurodytg atrankos konkurso vertinimo kriterijy.

37. Atrinktas partneris tvirtinamas Agentlros direktoriaus jsakymu, atsizvelgiant |
Komisijos sitlymus. Per tris darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos Agentlira raStu
informuoja visus paraiSkos teikéjus — tiek atrinktg, tiek neatrinktus, nurodydama sprendimo
pagrindus ir, jei taikoma, neatrinkimo priezastis bei apskundimo tvarka.

38. Konkrecios teikiamos projekto veiklos ir jy apimtys suderinamos su atrinktais partneriais
gavus finansavimg Projektui jgyvendinti.

39. Su atrinktais partneriais Agentiira sudaro jungtinés veiklos sutartis.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

40. Sis Atrankos aprasas, Projekto apra§ymas ir informacija apie atrinktus partnerius
skelbiama Agentiiros interneto svetain¢je www.piia.lt .
41. Agentiiros priimti sprendimai jgyvendinant §j Atrankos apraSa gali buti skundziami

teisés akty nustatyta tvarka.



http://www.piia.lt/

2021-2027 mety Prieglobs¢io, migracijos ir integracijos
fondo léSy, igyvendinant 1 konkrety tiksla ,,Bendroji
Europos prieglobscio sistema® ir 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties plétros
programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07
,Plétoti uzsienieCiy integracijos sistema‘ apraso 13 veikla
,Materialiniy salygy ir paslaugy teikimo uztikrinimas
uzsienie¢iams (valstybés projekty planavimo bidu)“
projekto partneriy atrankos tvarkos apraso

1 priedas

(paraiskos teikéjo pavadinimas, kodas, adresas, rySio duomenys)

PARAISKA
DEL JTRAUKIMO ] 2021-2027 METU PRIEGLOBSCIO, MIGRACIJOS IR
INTEGRACIJOS FONDO LESU, IGYVENDINANT 1 KONKRETU TIKSLA ,,BENDROJI
EUROPOS PRIEGLOBSCIO SISTEMA“ IR 2021-2030 METU PLETROS PROGRAMOS
VALDYTOJOS LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS SOCIALINES SUTELKTIES PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS
PRIEMONES NR. 09-003-02-02-07 ,,PLETOTI UZSIENIECIU INTEGRACIJOS

SISTEMA“ APRASO 13 VEIKLA ,,MATERIALINIU SALYGU IR PASLAUGU TEIKIMO

UZTIKRINIMAS UZSIENIECIAMS (VALSTYBES PROJEKTU PLANAVIMO BUDU)*

PROJEKTO PARTNERIUS

Nr.

(data)

1. ORGANIZACIJOS DUOMENYS

Organizacijos pavadinimas (Nurodomas paraiskq teikiancio juridinio asmens pavadinimas pagal Juridiniy
asmeny registro duomenis. Pildoma, kaip nurodyta Juridiniy asmeny registre)

Organizacijos teisiné forma (Nurodoma paraiskq teikiancio juridinio asmens teisiné forma)

Juridinio asmens kodas (Nurodomas juridinio asmens kodas pagal Juridiniy asmeny registro
duomenis)
Organizacijos kontaktiniai (Nurodomas pareiskéjo adresas, skirtas susirasinéti (gatvés
duomenys Adresas pavadinimas, namo ir buto numeris, miesto ir (ar) rajono
pavadinimas ir pasto kodas)
Telefono Nr.
El. pastas
Organizacijos vadovo vardas, pavardg, (Nurodomas paraiskq teikiancios organizacijos vadovo ar jo
telefono numeris, el. pasto adresas jgalioto asmens vardas ir pavardé, kontaktinio telefono

numeris ir el. pasto adresas)

Kontaktinio asmens vardas, pavardé, (Nurodomas kontaktinio asmens vardas ir pavarde, telefono
telefono numeris, el. pasto adresas numeris ir el. pasto adresas)

Organizacijos pagrindinis veiklos tikslas (Nurodomas tikslas pagal organizacijos jstatus ar kitus
lygiavercius veiklg reglamentuojancius dokumentus)

2. ORGANIZACIJOS VEIKLOS APRASYMAS

(Pateikiama iki 1 psl. informacija apie organizacijos tikslus, uzdavinius, pagrindines veiklas ir turimus isteklius,
susijusius su mokymy programy kirrimu, akademine ir metodine veikla teisés, Zmogaus teisiy, migracijos ar
prieglobscio srityse, jskaitant turimg mokymo baze, e. mokymosi priemones, metodikas ir déstymo patirtj.)




3. INFORMACIJA APIE ORGANIZACIJOS IGYVENDINTUS PROJEKTUS IR (AR)
PROGRAMAS

Projekto ir (ar) Igyvendinto

; . Organizacijos funkcijos ir Pasiekti kokybiniai ir
programos projekto ir (ar) o . . L .

T . veikla jgyvendintame kiekybiniai rezultatai
pavadinimas ir Programos rojekte ir (ar) programoje rojekte ir (ar) programoje
numeris (kodas) | tikslinés grupés Pro] Prog . Pro] Prog .

1 2 3 4

Informacija turi biiti pateikiama tik apie tuos projektus, kurie buvo:
e sékmingai baigti, jy jgyvendinimo metu nebuvo uzfiksuota pazeidimy,
e susije su studijy moduliy ar mokymy rengimu / jgyvendinimu teisés, zZmogaus teisiy, migracijos ar
prieglobscio tematikoje.
Informacija pateikiama ne daugiau kaip apie 3 projektus, vykdytus per pastaruosius 3 metus.

4. ORGANIZACIJOS DARBUOTOJAIL, PRISIDESIANTYS PRIE VEIKLU
IGYVENDINIMO

(Sioje lenteléje pateikiama ne daugiau kaip 0,5 psl. informacijos apie tai, kiek organizacijos darbuotojy prisidés prie
konkreciy projekto veikly jgyvendinimo). Taip pat galite paminéti savanoryste, jeigu ji yra skatinama jisy
organizacijoje, ir nurodyti, kiek statistiSkai per metus turite savanoriy, prie kokiy veikly jie prisideda kasdienéje jiisy
organizacijos veikloje ir prie kokiy prisidéty projekte. Nurodykite pagrindinius atsakingus asmenis, kurie turés
uztikrinti, kad partnerysté projekte vykty sklandziai ir prisiimti jsipareigojimai biity vykdomi laiku. Pridékite prie
paraiskos Siy asmeny gyvenimo aprasymus (CV).

5. PARAISKOS PRIEDALI:

5.1. Laisvos formos motyvacinis laiSkas dél partnerystés projekte —  lapas (-y).
5.2. Darbuotojy gyvenimo aprasymai — __ lapas (-y).

5.3. Kiti priedai - __ lapas (-y).

5.4. Darbuotojy sutikimai dé¢l asmens duomeny tvarkymo.

(organizacijos vadovo ar jo jgalioto asmens (parasas) (vardas ir pavardé)
pareigy pavadinimas)



2021-2027 mety Prieglobs¢io, migracijos ir integracijos
fondo léSy, igyvendinant 1 konkrety tiksla ,,Bendroji
Europos prieglobscio sistema® ir 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties plétros
programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07
,Plétoti uzsienieCiy integracijos sistema‘ apraso 13 veikla
,Materialiniy salygy ir paslaugy teikimo uztikrinimas
uzsienie¢iams (valstybés projekty planavimo bidu)“
projekto partneriy atrankos tvarkos apraso

2 priedas

PRIEMIMO IR INTEGRACIJOS AGENTURA
NESALISKUMO DEKLARACIJA IR KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

Nr.

202 m. d.

L NESALISKUMO DEKLARACIJA
, pasiZadu:

(vardas pavardé)

1. Objektyviai, dalykiskai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis visy paraiskos teikéjy
lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, proporcingumo, abipusio pripazinimo ir skaidrumo principais,
atlikti man pavestas pareigas (uzduotis).

2. Nedelsdamas rastu pranesti komisijos pirmininkui (toliau kartu — Komisijos pirmininkas) apie
galimg vieSyjy ir privaciy interesy konflikta, paaiskéjus bent vienai i$ Siy aplinkybiy:

2.1. partneriy atrankoje kaip paraiSkos teikéjas dalyvauja man artimas asmuo arba juridinis asmuo,
kuriam vadovauja toks asmuo;

2.2. a§ arba man artimas asmuo:

2.2.1. esu (yra) partneriy atrankoje dalyvaujancio juridinio asmens valdymo organy narys;

2.2.2. turiu(-1) partneriy atrankoje dalyvaujancio juridinio asmens jstatinio kapitalo dalj arba turtinj
inasg jame;

2.2.3. gaunu(-a) 18 partneriy atrankoje dalyvaujancio juridinio asmens bet kokios risies pajamuy;

2.3. dél bet kokiy kity aplinkybiy negaliu laikytis 1 punkte nustatyty principy.

3. Man iSaiskinta, kad:

3.1. man artimi asmenys yra: sutuoktinis, mano ir mano sutuoktinio tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai
(jbroliai), seserys (iseserés), seneliai, vaikaiciai ir jy sutuoktiniai;

3.2. Komisijos pirmininkui gavus pagrjstos informacijos apie tai, kad galiu biiti patekes | intereso
konflikto situacija ir nenusiSalinau nuo su atitinkamu teikéju susijusiy sprendimy priémimo,
Komisijos pirmininkas sustabdo mano dalyvavimg su atitinkamu paraiSkos teikéju susijusiy
sprendimy priémimo procese ar jo stebéjime ir atlicka mano susijusios veiklos patikrinimg.
Komisijos pirmininkas, nustatgs, kad patekau j interesy konflikto situacija, paSalina mane i§ su
atitinkamu paraiskos teikéju susijusiy sprendimy priémimo proceso ar jo stebéjimo.



II. KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS
, pasizadu:

(vardas pavardé)

1. Saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti konfidencialig
informacija, kuri man taps zinoma atliekant partneriy atranka.

2. Man patikétus dokumentus, kuriuose yra konfidenciali informacija, saugoti tokiu budu, kad
tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ar pasinaudoti.

3. Nepasilikti jokiy man pateikty dokumenty kopijy.

4. Man isaiskinta, kad konfidencialig informacija sudaro partneriy atrankoje dalyvavusiy paraiskos
teikeéjy duomenys, kiekvienos paraiskos turinys, paraiSky vertinimo ir palyginimo apraSymas ir
komisijos iSvada dé¢l atrinkty partneriy paraisky pasirinkimo, kita informacija, susijusi su paraisky
teikejy paraiSky nagringjimu, aiSkinimu, vertinimu ir palyginimu, jei buvo atmestos paraiskos, —
atmetimo priezastys, kita informacija, susijusi su atliktomis procediiromis.

5. Esu perspétas, kad pazeides §j pasizadéjima, turésiu atsakyti uz savo veika pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus.

(vardas ir pavardé) (parasas)



Vertinama organizacija

2021-2027 mety Prieglobsc¢io, migracijos ir integracijos fondo léSy,
igyvendinant 1 konkrety tiksla ,,Bendroji Europos prieglobsc¢io
sistema® ir 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés
sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07
,Plétoti  uzsienieCiy integracijos sistemg“ apraSo 13  veiklg
»,Materialiniy salygy ir paslaugy teikimo uztikrinimas uzsienieCiams
(valstybés projekty planavimo biidu)* projekto partneriy atrankos
tvarkos apraso

3 priedas

PARAISKOS VERTINIMO LENTELE

(paraiskq pateikusios organizacijos pavadinimas)

Vertinimo o o . Atrankos kriterijy vertinimas
B Vertinimo kriterijy aspektai Taip / ne / Maksimalus | Skiriamas o
kriterijai . Komentarai ir iSvados
netaikoma / balas balas
1. Institucinis ir | 1.1. Paraiskos teikéjo (aukstosios mokyklos) patirtis 20
akademinis rengiant ar jgyvendinant studijy programas bei
pajégumas mokymy modulius teisininkams.

prieglobscio teisés srityje, ypatingg démesj skiriant
veikloms, susijusioms su bendros Europos
prieglobscio sistemos (BEPS) teisiniais aspektais.
Vertinama patirtis, susijusi su teisés j prieglobst]
uztikrinimu, nacionalinés teisinés bazgs,
reglamentuojancios prieglobscio suteikimg, iSmanymu
ir praktiniu taikymu.




1.2. Eksperty komandos kvalifikacija ir praktine
patirtis rengiant mokymy turinj, metodines medziagas
ar vykdant kvalifikacijos kélimo programas,
prieglobsc¢io teisés srityje, ypatingg démesj skiriant
veikloms, susijusioms su bendros  Europos
prieglobs¢io sistemos (BEPS) teisiniais aspektais.
Vertinama eksperty komandos patirtis, susijusi su
teisés | prieglobst] uztikrinimu, nacionalinés teisinés
bazeés, reglamentuojancios prieglobs€io suteikima,
iSmanymu ir praktiniu taikymu. Prioritetas teikiamas
komandoms, kuriose yra eksperty-praktiky, turin¢iy
tiesioginés darbo patirties su tiksline grupe -
pabégeliais ir prieglobsCio prasytojais, iskaitant jy
atstovavimg bylose ar konsultavima. Tokia praktiné
patirtis laikoma svarbiu aspektu vertinant eksperty
komandos kompetencija.

20

2. Metodiniai ir
techniniai
1Stekliai

2.1. Turima mokymo infrastruktiira (mokymo bazg, e.
mokymosi priemonés, metodikos).

10

2.2. Geb¢jimas uztikrinti mokymy programos
testavima, vertinimg ir tobulinimg viso projekto metu.

10




3. Veiklos 3.1. Sitlomy veikly logika, tiksly aiSkumas ir

kokybé¢ ir atitikimas projekto siekiui gerinti teisiniy paslaugy
planuojamas | kokybg.
poveikis

10

3.2. Numatomas mokymy poveikis teisiniy paslaugy 10
teikejy kompetencijoms migracijos ir prieglobscio
srityje.
4. Motyvacija ir | 4.1. Partnerio motyvacija dalyvauti projekte ir 10
bendradarbiavi | prisidéti prie Agentiiros veiklos stiprinimo (vertinama
mo potencialas | pagal motyvacinj laiska).
4.2. Gebéjimas uztikrinti partnerystés testinumg po 10
projekto jgyvendinimo (t. y. ilgalaikis mokymy
sistemos palaikymas ar atnaujinimas).
I$ viso surinkta baly: 100

(vertintojo pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)




2021-2027 mety Prieglobs¢io, migracijos ir integracijos
fondo leSy, jgyvendinant 1 konkrety tiksla ,,Bendroji
Europos prieglobscio sistema® ir 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties plétros
programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07
,Plétoti uzsienieciy integracijos sistema“ apraso 13 veiklg
»,Materialiniy salygy ir paslaugy teikimo uZtikrinimas
uzsienieCiams (valstybés projekty planavimo budu)™“
projekto partneriy atrankos tvarkos apraso

4 priedas

(Sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo forma)
SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO
(data)

AS,

(iraSyti darbuotojo vardg ir pavarde)

1. Esu informuotas ir sutinku, kad:

1.1. Priémimo ir integracijos agentiira (toliau — Agentiira), juridinio asmens kodas 188720365,
buveinés adresas — A. JaroSeviciaus g. 10B, LT-02112, Vilnius m. sav., tel. +370 349 73377, el.
pasStas www.piia.lt. i§ paraiskos teikéjo kartu su paraiSka gaus, tvarkys ir saugos §iuos mano asmens
duomenis, nurodytus mano gyvenimo apraSyme (toliau — CV):

1.1.1. vardg ir pavardg;

1.1.2. gimimo datg (jei tokia nurodoma);

1.1.3. telefono rySio numer;j;

1.1.4. elektroninio pasto adresa;

1.1.5. darbovietés pavadinima;

1.1.6. informacijg apie mano kvalifikacija, darbing patirtj;

1.1.7. kitus asmens duomenis, kuriuos nurodysiu CV.

1.2. Asmens duomenys, nurodyti $io sutikimo 1.1. papunktyje, bus naudojami paraiskos teikéjo
tinkamumo dalyvauti teikiant projekta 2021-2027 mety Prieglobs¢io, migracijos ir integracijos fondo
1€8y, igyvendinant 1 konkrety tikslg ,,Bendroji Europos prieglobscio sistema® ir 2021-2030 mety
plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
socialinés sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07 ,,Plétoti uzsienieciy
integracijos sistema“ apraso 13 veiklg ,,Materialiniy salygy ir paslaugy teikimo uztikrinimas
uzsieniec¢iams (valstybés projekty planavimo btidu)“ vertinimo tikslais.

1.3. Asmens duomenis, nurodytus S§io sutikimo 1.1 papunktyje, tvarkys ir 10 mety saugos
Agentiira, kuri audito tikslais ir esant konkreCiam Europos Sajungos struktiirinés paramos
panaudojimo tikrinimg atliekan¢iy Europos Sajungos ir (ar) Lietuvos Respublikos institucijy
paklausimui pateikty juos Sioms institucijoms;

1.4. Sutikimo 1.1 papunktyje nurodyti kontaktiniai duomenys gali biiti perduoti treciosioms
Salims ir naudojami tyrimo ir (arba) apklausos ir (arba) vieSinimo tikslais. Asmens duomenys
treCiosioms valstybéms nebus perduodami.


http://www.piia.lt/

2. Esu supazindintas su savo, kaip duomeny subjekto, teisémis, nustatytomis 2016 m. balandzio
27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos
tvarkant asmens duomenis ir d¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva Nr.
95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — Reglamentas), Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme, ir jy igyvendinimo tvarka:

2.1. teise Zinoti (buti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma;

2.2. teise susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis;

2.3. teise reikalauti iStaisyti asmens duomenis;

2.4. teise reikalauti iStrinti asmens duomenis (,,teis¢ biiti pamirStam®);

2.5. teise apriboti asmens duomeny tvarkyma;

2.6. teise nesutikti su asmens duomeny tvarkymu,

2.7. teise 1 asmens duomeny perkeliamuma.

3. Esu informuotas, kad Agentiiros veiksmus ar neveikimg, jgyvendinant duomeny subjekto
teises, turi teis¢ skysti duomeny subjektas arba duomeny subjekto atstovas, taip pat jo igaliota ne
pelno jstaiga, organizacija ar asociacija, atitinkanti Reglamento 80 straipsnio reikalavimus,
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, taip pat teismui.

4. Esu informuotas, kad duomeny subjektas, dél duomeny subjekto teisiy pazeidimo patyres
materialing ar nematerialing zala, turi teis¢ 1 kompensacija, dél kurios priteisimo jis gali kreiptis 1
teisma.

Darbuotojas

(parasas) (vardas ir pavard¢)
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