		3 priedas

	
	
PATVIRTINTA
Priėmimo ir integracijos agentūros 
direktoriaus 2025 m.                  d.  
įsakymu Nr. VK-



 PRIĖMIMO IR INTEGRACIJOS AGENTŪROS
VYRIAUSIOJO FINANSININKO
 PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBĖ

1. Priėmimo ir integracijos agentūros (toliau – Agentūra) vyriausiojo finansininko, darbuotojo, dirbančio pagal darbo sutartį, pareigybė priskiriama specialistų pareigybių grupei. 
2. Pareigybės lygis – A2.
3. Vyriausiojo finansininko pareigybė reikalinga planuoti, valdyti ir kontroliuoti Agentūros finansus.
4. Vyriausiasis finansininkas yra tiesiogiai pavaldus Agentūros direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

5. Vyriausiasis finansininkas turi atitikti šios specialiuosius reikalavimus:
5.1. turėti ne žemesnį kaip aukštąjį socialinių mokslų studijų srities ekonomikos, finansų ir (ar) apskaitos studijų krypties universitetinį išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiavertę aukštojo mokslo kvalifikaciją;
5.2. turėti ne mažesnę kaip 3 metų finansininko, buhalterio ar ekonomisto darbo patirtį;
5.3. išmanyti ir gebėti taikyti praktiškai Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymą, Lietuvos Respublikos buhalterinės apskaitos įstatymą, Biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos organizavimo taisykles, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymą;
5.4. išmanyti dokumentų rengimo taisykles, gebėti jas taikyti praktiškai;
5.5. gebėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo darbinę veiklą, mokėti kaupti, valdyti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti ir pateikti informaciją, rengti išvadas ir pasiūlymus;
5.6. mokėti dirbti Microsoft Office programiniu paketu;

III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Vyriausiasis finansininkas vykdo šias funkcijas:
6.1. vadovauja finansų specialistui ir finansų specialisto padėjėjui;  
6.2. kontroliuoja ekonomišką materialinių, darbo ir finansinių išteklių naudojimą, Agentūros nuosavybės saugumą;
6.3. vadovaujantis buhalterinės apskaitos įstatymais teikia siūlymus formuojant įstaigos veiklos politiką;
6.4. kontroliuoja ūkinių operacijų, buhalterinės informacijos apdorojimo technologijos ir dokumentų apyvartos tvarkos laikymąsi;
6.5. užtikrina Agentūros ir jos padalinių finansų kontrolės organizavimą, maksimaliai centralizuojant apskaitos skaičiavimo darbus ir skatinant naudoti šiuolaikines technines priemones ir informacijos technologijas, pažangios apskaitos ir kontrolės formas bei metodus;
6.6. kontroliuoja, kad finansinė informacija apie Agentūros veiklą, jos materialinę padėtį, pajamas ir išlaidas būtų formuojama ir pateikiama laiku;
6.7. vertina Nacionalinio bendrųjų funkcijų centro (toliau - NBFC) parengtas ataskaitas, teikia, viešina, vykdo finansų kontrolę;
6.8. užtikrina, kad apskaitos dokumentai ir kita apskaitai reikalinga informacija būtų teisingai, tiksliai parengta ir perduota NBFC;
6.9. užtikrina savalaikį grynųjų pinigų užsakymą, išmokų užsieniečiams išmokėjimą bei  tinkamą pajamų ir išlaidų apskaitymą;
6.10. kontroliuoja užsieniečių išlaikymui pagal pasirašytas sutartis su partneriais pervedamas lėšas bei jų apskaitą, atitinkamai teikia NBFC apskaitai reikalingą informaciją;
6.11. valdo projektų finansus, kontroliuoja jų tinkamą panaudojimą;
6.12. kontroliuoja kaip naudojamas darbo užmokesčio fondas;
6.13. derina viešųjų pirkimų procedūras (plano parengimą, paraiškas), susipažįsta su sutartimis, kontroliuoja jų suvedimą į FABIS;
6.14. kontroliuoja medikamentų pirkimus bei nurašymus;
6.15. sudaro biudžetą ir jį esant poreikiui tikslina, teikia informaciją strateginiam veiklos planui, veiklos ataskaitoms ir metiniams veiklos planams parengti;
6.16. vykdo biudžeto vykdymo ir asignavimų naudojimo kontrolę, renka informaciją, sistemina ir teikia Agentūros direktoriui;
6.17. rengia informaciją apie įstaigos veiklai ir išlaikymui naudojamus resursus, valdomą turtą ir įsipareigojimus;
6.18. [bookmark: _Hlk143766374]dalyvauja atliekant nematerialiojo turto, ilgalaikio materialiojo turto, biologinio turto, investicijų į vertybinius popierius, atsargų, pinigų kasoje ir atidėjinių inventorizaciją;
6.19. inventorizuojant su apskaitos duomenimis sutikrina prekes, materialines vertybes ir pinigines lėšas;
6.20. dalyvauja forminant trūkumų ir piniginių lėšų bei prekių ir materialinių vertybių grobstymo medžiagą;
6.21. užtikrina, kad būtų laikomasi administracinių, ūkinių ir kitų išlaidų sąmatų, įstatymų iš buhalterinių balansų nurašant trūkumus, debitorines skolas ir kitus nuostolius, kad buhalteriniai dokumentai būtų saugūs, taip pat nustatyta tvarka forminami ir atiduodami į archyvą;
6.22. dalyvauja rengiant ir diegiant racionalią planų ir apskaitos dokumentaciją, pažangias buhalterinės apskaitos formas ir metodus šiuolaikines skaičiavimo technikos priemones;
6.23. suteikia metodinę pagalbą Agentūros padalinių darbuotojams buhalterinės apskaitos, kontrolės, atsiskaitymų ir ekonominės analizės klausimais;
6.24. praneša Agentūros direktoriui apie visus išaiškintus įstaigos buhalterijos darbo trūkumus, būtinai paaiškina jų atsiradimo priežastis ir siūlo būdus jiems šalinti;
6.25. pagal kompetenciją vykdo kitus teisėtus Agentūros direktoriaus pavedimus.
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